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Suunnitelman tausta ja tarkoitus

e Varhaiskasvatuksen tavoitteena on antaa kaikille lapsille yhdenvertaiset mahdollisuudet
varhaiskasvatukseen, edistéda yhdenvertaisuutta ja sukupuolten tasa-arvoa seka antaa
valmiuksia ymmartaa ja kunnioittaa yleista kulttuuriperinnetta seka yksilon kielellista,
kulttuurista, uskonnollista ja katsomuksellista taustaa

¢ Taman suunnitelman tavoitteena on edistaa sukupuolten tasa-arvoa, ehkadista syrjintaa
ja varmistaa, etta kaikki lapset ja henkilostd kokevat olonsa turvalliseksi ja
hyvaksytyksi varhaiskasvatuksen arjessa

¢ Kunnallisen suunnitelman lisaksi laaditaan koko perhepaivéhoidon yhteinen suunnitelma
ja paivdkoteihin laaditaan yksikkdkohtainen suunnitelma

¢ Suunnitelmaa tarkistetaan ja arvioidaan kolmen vuoden valein

Lainsaadannollinen tausta

- Tasa-arvolaki (609/1986)

- Yhdenvertaisuuslaki (1325/2014)
- Varhaiskasvatuslaki (540/2018)
- Lapsen oikeuksien sopimus
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1. Tasa-arvoon ja yhdenvertaisuuteen liittyvia kasitteita
Syrjinta

e tarkoittaa tilannetta, jossa henkil6a kohdellaan epdoikeudenmukaisesti tai eriarvoisesti
jonkin henkildkohtaisen ominaisuuden perusteella. Syrjinta voi olla suoraa tai
epdsuoraa, ja se voi tapahtua yksittdisessa tilanteessa tai rakenteiden ja kdytantdjen
kautta

Esteettomyys

e tarkoittaa sitd, ettd kaikki lapset, huoltajat ja henkilosto voivat osallistua
toimintaan yhdenvertaisesti ja turvallisesti, riippumatta fyysisista, kielellisista tai
muista yksildllisista tarpeista ja ominaisuuksista

Sukupuolen moninaisuus

o tarkoittaa sitd, ettd sukupuolta ei voida maaritella vain kahteen vastakkaiseen luokkaan
- tyttdihin ja poikiin, naisiin ja miehiin - vaan sukupuoli ilmenee moninaisesti
identiteetin, itseilmaisun ja kehollisuuden tasolla. Jokaisella ihmiselld on yksiléllinen
kokemus omasta sukupuolestaan, ja tdma kokemus voi muuttua eldaman aikana.

¢ sukupuolen moninaisuus sisaltdaa seka sukupuolivdahemmistét ettd sukupuolienemmistét

e sukupuolisensitiivinen kasvatus tukee lasten hyvinvointia ja ehkaisee syrjintaa.
e lapsella voi olla vahva kokemus omasta sukupuolestaan jo varhain

Kulttuuri- ja katsomussensitiivisyys

e tarkoittaa herkkyyttd ja kykya kohdata ihmisia, jotka tulevat erilaisista kulttuurisista ja
katsomuksellisista taustoista, kunnioittavasti, avoimesti ja ymmartavasti.

o edellyttdd oman taustan, arvojen ja ennakkoluulojen reflektointia seka valmiutta
neuvotella ja rakentaa yhteistd ymmarrysta

2. Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus
varhaiskasvatuksessa

Tasa-arvo tarkoittaa sita, ettd kaikilla ihmisilla on samat oikeudet ja mahdollisuudet
sukupuolesta riippumatta. Yhdenvertaisuus tarkoittaa sitd, ettd kaikki ihmiset ovat
samanarvoisia riippumatta esimerkiksi idsta, kielestd, etnisesta taustasta, uskonnosta,
vammaisuudesta tai seksuaalisesta suuntautumisesta.

2.1. Sukupuolisensitiivinen varhaiskasvatus
e tarkoittaa kasvatustapaa, jossa huomioidaan sukupuoleen liittyvat odotukset, normit ja

stereotypiat - ja pyritdan aktiivisesti purkamaan niita. Tavoitteena on tarjota lapsille
mahdollisuus kasvaa ja kehittya yksildllisesti, ilman sukupuoleen sidottuja rajoituksia.
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e Lapsia ei ohjata sukupuolistereotypioiden mukaan, vaan heita rohkaistaan tekemaan
valintoja omien kiinnostusten pohjalta ja lapselle annetaan tilaa olla omanlaisensa

e Henkildstd tunnistaa ja haastaa sukupuoleen liittyvida normeja ja odotuksia ja kohtaa
lapsen yksil6llisena persoonana

e Oppimisympadristo ja toiminta ovat avoimia kaikille ja niissd huomioidaan ihmisten ja
perheiden monimuotoisuus

e Sukupuolen moninaisuus otetaan huomioon kaikessa toiminnassa — sukupuoli ei rajoitu
vain tyttéihin ja poikiin ja kaikki lapset huomioidaan yksiléina eika sukupuolensa
edustajina

2.2. Kehontunnekasvatus varhaiskasvatuksessa

Kehotunnekasvatus varhaiskasvatuksessa on osa lapsen kokonaisvaltaista hyvinvointia
tukevaa kasvatusta. Se yhdistda kehotietoisuuden, tunteiden tunnistamisen ja turvataidot, ja
sen tavoitteena on vahvistaa lapsen positiivista mindkuvaa, kehoitsetuntoa ja kykya suojella
itsedan ja kunnioittaa toisten rajoja.

Kehotunnekasvatus on ikatasoista kasvatusta, jossa lapsi oppii tuntemaan ja nimeamaan
oman kehonsa osia

e tunnistamaan ja ilmaisemaan tunteitaan

e ymmartamaan omat ja toisten rajat

¢ arvostamaan omaa ja toisten kehoa

e suojelemaan itsedan ja kunnioittamaan toisia

Keskeiset sisdllot varhaiskasvatuksessa

o Kehotietoisuus: kehon osien nimeaminen, kehonkuvan vahvistaminen
Tunteiden tunnistaminen: ilmeiden, eleiden ja sanojen avulla
Turvataidot: hyva ja huono kosketus, omat rajat, luottamukselliset aikuiset
Sukupuolen moninaisuus: jokainen keho ja identiteetti on arvokas
Laheisyys ja kosketus: mydnteinen, turvallinen ja kunnioittava vuorovaikutus

2.3. Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus leikissa ja
oppimisymparistossa

Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus leikissa ja oppimisymparistéssa varhaiskasvatuksessa
tarkoittavat sita, etta kaikilla lapsilla on yhtaldiset mahdollisuudet osallistua, oppia ja tulla
nahdyksi omana itsendaan - riippumatta sukupuolesta, kielesta, kulttuurista, toimintakyvysta
tai muista yksildllisistéd ominaisuuksista.

Tasa-arvoinen ja yhdenvertainen leikki:
e [Ei jaotella leluja tai leikkeja “tyttéjen” ja “poikien” mukaan
e Kannustetaan kaikkia lapsia kokeilemaan erilaisia rooleja ja leikkityyppeja
e Aikuiset havainnoivat ja ohjaavat leikkia niin, ettd kaikki saavat osallistua
o Leikkiin ei hyvaksyta syrjivaa tai poissulkevaa kaytdsta
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2.4.

Katsomuskasvatus varhaiskasvatuksessa

Katsomuskasvatus on osa pedagogista toimintaa, joka tukee lasten katsomuksellisen
identiteetin kehittymista, edistaa keskindista kunnioitusta ja ymmarrysta eri katsomuksia
kohtaan seka vahvistaa lasten osallisuutta ja turvallisuuden tunnetta.

Keskeiset periaatteet Siilinjarvella

Sitoutumattomuus: Varhaiskasvatus on uskonnollisesti, katsomuksellisesti ja
puoluepoliittisesti sitoutumatonta. Katsomuksia tarkastellaan tasaveroisina,
arvottamatta niita.

Lapsen oikeus: Lapsella on oikeus tulla kuulluksi, ndhdyksi ja ymmarretyksi
omana itsendan ja yhteisén jasenena.

Aktiivinen toimijuus: Lapsi saa kysella, keskustella ja osallistua katsomuksellisiin
pohdintoihin. Hanen ajatuksiaan arvostetaan.

Eettinen kasvatus: Arjen tilanteissa kasitelldan oikean ja vaaran erottamista,
ystavyyttd, kunnioittamista, tunteita ja ristiriitojen ratkaisemista.

Yhteistyd huoltajien kanssa: Perheiden uskonnolliset ja kulttuuriset taustat seka
juhlat huomioidaan. Tarvittaessa kaytetaan tulkkipalveluja.

Kulttuuriperinto: Suomalaiset juhlatraditiot ovat osa kulttuuriperimaa, mutta eri
kulttuurit néakyvat myos arjessa.

2.4.1. Elamankatsomus ja mielipide

e Erilaisia vakaumuksia kunnioitetaan avoimesti ja yhdenvertaisesti.
e Ennakkoluuloja ja pelkoja ehkaistaan lisaamalla tietoisuutta.
e Lapsille tarjotaan mahdollisuuksia tutustua eri uskontojen ja vakaumusten tapoihin.

2.4.2. Etninen tausta, kansallisuus ja kieli

o Kaikki ihmiset ndhdaan samanarvoisina taustasta riippumatta.
e Syrjinndn ennaltaehkaisyyn kiinnitetaan erityistda huomiota.

e lapsille tarjotaan kokemuksia oman kielen ja kulttuurin arvokkuudesta.
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3. Henkiset ja fyysiset rajoitteet

Henkiset ja fyysiset rajoitteet ovat yksildllisia toimintakyvyn haasteita, jotka voivat vaikuttaa
lapsen osallistumiseen, oppimiseen ja vuorovaikutukseen varhaiskasvatuksessa. Ne eivat
maarita lapsen arvoa tai potentiaalia, vaan ohjaavat kasvattajia tarjoamaan tukea,
joustavuutta ja esteettémia toimintaymparistdja.

Henkiset rajoitteet voivat liittya:
e oppimisen haasteisiin (esim. hahmottaminen, muisti, keskittyminen)
e kielellisiin vaikeuksiin (esim. puheen tuottaminen tai ymmartdminen)
e sosiaalisemotionaalisiin haasteisiin (esim. tunneilmaisu, vuorovaikutus)
e neurokirjon piirteisiin (esim. autismikirjo, ADHD)

Tuki voi sisaltaa:
e visuaalisia tukikeinoja
o selkeda ja ennakoitavaa paivarytmia
e pienryhmatoimintaa
e tunne- ja vuorovaikutustaitojen harjoittelua

Fyysiset rajoitteet voivat liittya:
o liikkumisen vaikeuksiin (esim. pyoératuolin kayttd, tasapaino)
e aistien toimintaan (esim. nako, kuulo, yli- tai aliherkkyydet)
e motorisiin taitoihin (esim. hienomotoriikka, koordinaatio)

Tuki voi sisaltaa:
o esteettdémia tilaratkaisuja
apuvalineiden kayttoa
avustamista arjen toiminnoissa
aistien huomioimista ymparistdon suunnittelussa

4. Lasten osallisuus ja yhteistyo huoltajien kanssa

Kaikilla lapsilla on oikeus osallistua toimintaan omista Iahtékohdistaan.

Osallisuus ei tarkoita vain osallistumista, vaan myds vaikuttamista ja kuulluksi
tulemista.

Sukupuolen, kielen, kulttuurin tai toimintakyvyn ei tule rajoittaa lapsen osallisuutta.
Lapsen nakemykset otetaan huomioon toiminnan suunnittelussa ja arvioinnissa.
Kaikkia perheita kohdellaan kunnioittavasti ja yhdenvertaisesti.

Yhteisty6 perustuu luottamukseen, avoimuuteen ja dialogiin.

Huoltajien kulttuuritausta, kieli, katsomus ja perhemuoto huomioidaan arjessa.

Viestinta on saavutettavaa ja monikanavaista.
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5.

Toimenpiteet tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden
edistamiseksi:

Henkiléston osaamisen kehittaminen
Tasa-arvo ja yhdenvertaisuustiedon lisaaminen
Katsomuskasvatukseen liittyvan tiedon lisddminen
Arviointi
o Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman toteutumista arvioidaan vuosittain
yksikdiden toimintasuunnitelman arvioinnin yhteydessa
o Huoltajille suunnatussa palautekyselyssa heilla on mahdollisuus ilmaista omat
nakemyksensa
o Lasten arviointi toteutetaan kysymysten mukaan keskustellen

Varhaiskasvatuksen henkilékunta havainnoi lasten eri tilanteita myds tasa-arvon ja
yhdenvertaisuuden toteutumisen nakdkulmasta

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma paivitetdan kolmen vuoden valein.
Varhaiskasvatuksen tydntekijat ovat katsomuskasvattajia ja katsomuskasvatus ei riipu
varhaiskasvattajan omasta vakaumuksesta tai katsomuksesta.

Varhaiskasvattajat opettavat ennen kaikkea kulttuuriperinteitd, moninaisuuden
kohtaamista, yhteista tutkimista, ihmettelya ja jakamista.

Kasvattajatiimi vastaa suvaitsevaisen ilmapiirin luomisesta lapsiryhmaan.
Katsomuskasvatus tukee lasten kulttuuriseen osaamiseen, vuorovaikutukseen ja
ilmaisuun seka ajatteluun ja oppimiseen liittyvaa laaja-alaista osaamista.

Tavoitteet ja tarvittavat toimenpiteet koko kunnan varhaiskasvatuksessa ja
esiopetuksessa tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistédmiseksi
Yksikon omat kehittdmiskohteet ja toimenpiteet

5.1 Varhaiskasvatuksen ryhmadkeskustelu

Varhaiskasvatuksen keskusteluteemat ja kysymykset:

Teema 1. Vaikuttaako lapsen sukupuoli siihen, miten henkilosto kohtelee
hanta varhaiskasvatuksessa?

Saavatko tytot ja pojat leikkia samoja leikkeja ja samoilla leluilla?

Jutteleeko aikuinen samalla tavalla pojille ja tytdille?

Onko tytoilla ja pojilla samat saannoét? (liséksi voi kysyd; mita eri sdantdja on tytdéilla ja
pojilla)

Kannustetaanko tyttéja ja poikia yhta paljon?

Teema 2. Vaikuttaako lapsen sukupuoli siihen, miten he kohtelevat toisiaan?

Leikitkd eri leikkeja tyttéjen ja poikien kanssa?
Saatko tehda niitd asioita, joista pidat?
Leikitk6 tyttdjen ja poikien kanssa?
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Teema 3. Arvostammeko varhaiskasvatuksessa erilaisuutta?

e Oletko huomannut, etta jotakin toista lasta kohdeltaisiin eri tavalla kuin sinua?
Miksi joitakin kohdellaan eri tavalla?
Jatetaankd meilla leikkien ulkopuolelle lapsia, jotka ovat esim. eri kielisia, toisesta
maasta tai eri nakdisia?

Teema 4. Unelmavarhaiskasvatusryhma tasa-arvossa ja yhdenvertaisuudessa

e Millainen on unelma paivakotisi? Mita siella tehdaan?
e Onko paivakodissa/ perhepaivahoidossa jotakin, jota haluaisit muuttaa?
e Mika auttaisi siihen, etta paivakodissa/ perhepaivahoidossa kaikki lapset viihtyisivat?

5.2 Varhaiskasvatusryhmassa kaydyn keskustelun koonti

¢ Mika on ryhmamme mielestd hyvin téhan aihepiiriin liittyen yksikésséamme?
e Missa asioissa on ryhmédmme mielestd kehitettdvaa tahan aihepiiriin liittyen?

5.3 Kysely huoltajille

Huoltajille on liitetty vuosittaiseen asiakaskyselyyn kysymyksia, kuinka he kokevat tasa-arvon
ja yhdenvertaisuuden toteutuvan Siilinjarven varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa.
Kysymykset:
1. Koetko, etta lastasi kohdellaan yhdenvertaisesti ja tasa-arvoisesti sukupuolesta
rippumatta?
2. Koetko, etta lastasi kohdellaan yhdenvertaisesti ja tasa-arvoisesti mahdollisesta
vdahemmistéoryhmaan kuulumisesta huolimatta?
3. Koetko, etta lastasi kohdellaan yhdenvertaisesti ja tasa-arvoisesti erilaisesta taustasta
(esimerkiksi ulkomaalaistaustasta) riippumatta?
4. Koetko, etta lastasi kohdellaan yhdenvertaisesti ja tasa-arvoisesti ulkonadsta
rippumatta?

6. Koko Siilinjarven kunnan kehittamiskohteet ja
toimenpiteet

Kirjataan tarvittavat toimenpiteet koko kunnan varhaiskasvatuksessa ja
esiopetuksessa tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistamiseksi (max 2
kehittdmiskohdetta)
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6.1 Kirjataan yksikon omat kehittamiskohteet ja toimenpiteet
tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistamiseksi

Yksikét huomioivat omien kehittdmiskohteiden valinnassa koko kunnan tason
kehittamiskohteiden lisdksi yksikkdkohtaisessa kartoituksessa esiinnousseita asioita
(max 2 kehittamiskohdetta)

6.2 Paivakodin johtajan koonti yksikon tuloksista

Paivakodin johtaja laatima koonti edustaa varhaiskasvatusryhmissa kaydyn
keskustelun mielipidetta.

1. Sukupuolten vélinen tasa-arvo

Missé asioissa varhaiskasvatuksessamme on kehitettavaa:
Mitk& asiat ovat varhaiskasvatuksessamme hyvin:

2. Yhdenvertaisuus

Missé asioissa varhaiskasvatuksessamme on kehitettavaa:

Mitka asiat ovat varhaiskasvatuksessamme hyvin:
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